!‘F service

FN1 - remplacement

( Deux Sévres )

EN CHIFFRES

de remplacement

de remplacement
embauchés sur le GED 79

de mise a disposition sur le GED 79

LES ACTUALITES

FORUMS INSTALLATIONS

Sur le terrain, Léa a réalisé 4 Forums
Installations dans des lycées et MFR
des Deux-Sevres afin de faire
connaitre le service a nos futurs
exploitants !

RADIO GATINE

Roxane a récemment été interviewée
par Radio Gatine. Une occasion de
faire parler du SR & du GED. Cette
interview est disponible en ligne sur
notre Facebook !

HED 79

Groupement d’employeurs
départemental des Deux-Sevres

A LA .UNE.CE. TRIMESTRE.!

Avril, Mai & Juin 2025

LE PORTRAIT

CDI temps plein au SR 79 depuis 2022,

® Sa spécialité : I'élevage
® Son petit + : Adaptable & Autonome

Quelques mois aprés mon arrivée au SR, jai
remplacé un exploitant qui avait passé son pied
dans la mélangeuse, ce qui a conduit a 'amputation
d'une partie de sa jambe. Cette période m'a
énormément appris, tant sur le plan du travail que
sur l'autonomie mais ¢a a aussi été la rencontre avec
un agriculteur passionné, profondément dévoué a
son métier, avec une volonté exceptionnelle. Il a
repris le travail seulement trois mois aprés son
amputation.

En septembre, Antoine file a Terre de Jim,
pour le concours national des agents, dans le

REMPLACEMENT SDIS département de la Seine Maritime !

Un de nos adhérents sapeur pompier
volontaire a fait appel au Service de
Remplacement pour se faire remplacer
pour l'une de ces formations. Pour
rappel, une prise en charge existe,
n'hesitez pas a nous appeler pour en
savoir plus!

Gagner avec I'équipe Nouvelle Aquitaine

Faire la “tournée” des stands




RETOUR SUR LA JOURNEE SALARIES

o

Le 15 mai dernier, I'ensemble de nos
collaborateurs en contrat CDI ont eu
l'opportunité de vivre une journée du
personnel exceptionnelle au Puy du
Fou. Cet événement, placé sous le
signe de la convivialité et du partage, a
permis a chacun de profiter dun
moment de détente en dehors du

LE SAVIEZ-VOUS ?

Chaque éleveur bénéficie de 17
jours de remplacement par an pour
ses congés, avec un remboursement
sous forme de crédit dimpdbt a
hauteur de 60 %.

Grace a la transparence des
GAEC, chaque associé a droit
individuellement a 17 jours
de remplacement (dans la
limite de 4 associés). %

cadre habituel de travail. Ce fut également
l'occasion de renforcer les liens entre
colléegues et de créer de beaux souvenirs
collectifs.

Cette journée, marquée par la bonne humeur
et l'esprit d'équipe, restera gravée dans les
mémoires de tous.

NOS RENDEZ-VOUS

Féte de la Terre a CHAMPDENIERS,
Tech-Ovin a BELLAC (87),

Concours des agents de remplacement
national a VIEUX MANOIR (76),

Festival de I'élevage a PARTHENAY

NOS OFFRES D'EMPLOIS

P° : CAPRINS
Missions : Traite & Alimentation
Poste : CDI mi temps

P° : VACHES LAITIERES
Missions : Traite & Alimentation
Poste : CDI mi temps

P° : VACHES ALLAITANTES
Missions : Soins & Alimentation
Poste : 42h / mois



